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MAIDLA  VALLA  LEHT 

Eelmise nädala esmaspäe-
val – 11.veebruaril –, oli 
uuel Maida vallavanemal 
esimene tööpäev.

Uueks vallavanemaks 
valiti 7.veebruaril Maida 
Vallavolikogu poolt endi-
ne Kaitseliidu Alutaguse 
maleva pealik major Arno 
Kodu.

- Kas otsus hakata val-
lavanemaks tuli raskelt? 

Väga raskelt. Tulen ju 
Kaitseliidust ja mul puu-
dub kohalikus omavalit-
suses töötamise kogemus. 
See oli ka põhjuseks, miks 
me volikogu esimehega 
mitu nädalat arutasime 
minu sobivust sellele ko-
hale. 

Tunnistan ausalt, et 
minu jaoks oli seda ot-
sust siiski päris raske lan-
getada. 

- Mis oli see „rosin”, 
mis aitas lõpuks positiiv-
se otsuse langetada?

Arvan, et minus on 
veel piisavalt jõudu ja 
pealehakkamist, et uusi 
väljakutseid vastu võtta ja 
nende nimel kümmekond 
aastat tööd teha. 

- Kaitseliitlasena võik-
sid väljateenitud pen-
sionile jääda. Millega 
vallavolikogu esimees 
sind ikkagi vallavane-
maks meelitas? Kas auto 
ja suvilaga?

Ei olnud selleks auto 
ega suvila. Mul on endal 
maja olemas. 

Pigem oli selleks liiku-
mine, aktiivne elulaad, 
suhtlemine inimestega, 
probleemide lahendami-
ne – ühesõnaga täisve-
reline elu. Selline, mis ei 
lase kodu jääda ja kiiresti 
vananeda. 

Tunnistan, et isegi pal-
ganumber ei olnud selles 
pingereas minu jaoks esi-
mestel kohtadel…

- Seega vahetasid tead-
likult rahuliku pensionä-
ri elu vallavanema närvi-
lise töökoha vastu? 

Jah, kaitseväelasena 
oleksin võinud umbes 
kaks aastat tagasi pensio-
nile jääda. Siis, kui sain 
50seks. 

Mulle sobib aga inimes-
tega suhtlemine, pingeli-
ne ja aktiivne eluviis. Ma 
ei tahtnud koju jääda. 

Olen näinud kaadrikait-
seväelasi, kes jäävad kohe 

Maidlas alustas tööd uus vallavanem
pensionile… ja närtsivad 
kiiresti.

Teadsin, et vormis püsi-
miseks pean uuesti aktiiv-
sesse ja tempokasse ellu 
sukelduma. 

Vallavanema amet an-
nab selleks väga hea või-
maluse.

- Kas volikogu esimees 
andis hea ülevaate Maid-
la vallast?

Rääkisime vallast päris 
põhjalikult. Valla elust 
pildi saamiseks ja vallaelu 
kiirele mõistmisele aitab 
kaasa seegi, et olen vallaga 
üldiselt kursis – olen ju 
malevapealikuna suhel-
nud kõigi omavalitsuste 
juhtidega. 

Tänu sellele olin kur-
sis ka valla ühe suurema 
probleemiga – põlevkivi-
probleemiga ehk ressursi-
maksu jaotumisega. 

- Kas vald oma ligi 900 
elanikuga on organi-
satsioonina suurem kui 
Kaitseliidu Alutaguse 
malev? 

Malevas on meil üle 
tuhande liikme. Koos 
noorte ja naistega kok-
ku umbes 1500 inimest. 
Vald tervikuga on seega 
oma koosseisult natuke 
väiksem kui Kaitseliidu 
Alutaguse Malev. 

Samas on tegevused 
malevas ja vallas totaalselt 
erinevad. 

- On siis valla juhtimi-
ne tänu sellele kergem, et 
siin inimesi vähem?

Ei arva. Kaitseliidu liik-
med on vabatahtlikud ja 
tänu sellel on ka nendega 
suhtlemine sama keeru-
line kui vallaelanikega. 
Või ükskõik millise tsi-
viilisikuga. 

Neid ei saa võrrelda aja-
teenijatega, kes tormavad 
käsu peale kas ühes või 
teises suunas. 

Malevas, nagu vallaski, 
peab olema väga paindlik 
ja vajaduse korral igat asja 
kannatlikult selgitama. 

Arvan, et selles osas on 
mõlemad organisatsioo-
nid sarnased. 

- Millised on lähiplaa-
nid?

Esmalt tahan vallaga 
põhjalikult tutvuda. Olen 
käinud juba spordihoo-
nes, lasteaias, koolis, rah-
vamajas… 

- Ja siis…
Siis vaatame üle val-

la arengukava – see on 
plaan, mille järgi me toi-
metame. 

Peamiseks ülesandeks 
on Noortekeskuse välja-
arendamine. Selle jaoks 
vormistasime just vaja-
likke pabereid. Teiseks ja 
kolmandaks ülesandekd 
on Maida ja Savala küla 
vahelise kergliiklustee 
ehitamine ning Maidla 
mõisasse infokeskuse ra-
jamine.

Loomulikult ei ole vä-
hetähtsad ka igapäevaseid 
asjaajamised ja kõikvõi-
malike jooksvate problee-
mide lahendamine. 

- Kas nii, et esmalt 
valla sisemised asjad 
selgeks, siis alles välja-
poole?

Jah. Aga olen juba käi-

nud ka IVOLis (Ida-Vi-
rumaa Omavalitsuste lii-
dus) teiste vallajuhtidega 
kohtumas, et ühiselt Eesti 
Vabariigi 90. sünnipäeva-
üritusi ette valmistada. 

- Pakute Maidla rahva-
le ka sünnipäevatorti?

Maidla valla rahvale 
algab Vabariigi sünni-
päev 24.veebruari vara-
hommikul kell 07.15 lipu 
heiskamisega vallamaja 
ees. Traditsiooniline sün-
nipäevaüritus toimub aga 
Rahvamajas kell 16.00.

- Ida-Virumaal on 
koos sinuga nüüd kaks 
ohvitseri omavalitsust 
juhtima asunud. Kas 
see on uus trend või on 
sõjaväelased lihtsalt pa-
remad juhid?

Olen harjunud pingeli-
se eluga ja mulle meeldib 

tegutseda. Viisteist aastat 
kaadrikaitseväelasena ole-
mist on minusse harjuta-
nud konkreetsuse. Ja mis 
kõige tähtsam – aususe. 

See, et ohvitserid tule-
vad tsiviilorganisatsioone 
juhtima, on ainult tervi-
tatav. 

Kaadrikaitseväelased 
võivad teenistusest lah-
kuda 50 aastaselt. See 
on vanus, mis lubab hea 
tervise korral tegelikult 
veel 10-15 aastat aktiivselt 
tegutseda. Seda võimalust 
tahangi ära kasutada. 

- Tahad öelda, et te-
gelikult on see hea kui 
ohvitserid toovad oma 
kogemused tsiviilvald-
kondadesse?

Võiksin teenistuses olla 
55-eluaastani, aga varem 
või hiljem pean ikkagi 
lahkuma. Samas võin aga 

lahkuda 50-selt ja vastu 
võtta uued väljakutsed. 
Selline valik sõltub inime-
sest endast.

Mujal maailmas hin-
natakse aga kaitseväetee-
nistuse läbinud inime-
si väga kõrgelt. Näiteks 
mitmes riigis – ka meie 
põhjanaabrite juures – ei 
edutata kiiresti neid ini-
mesi, kes pole kaitseväes 
teeninud. 

Sama tendents on ha-
kanud ka meil ilmnema. 
Kui kaitseväe teenistuse 
läbinud spetsialist võib 
juba 30-ndates tõusta pä-
ris kõrgele kohale, siis 
teenistuse mitteläbinud 
peavad ennast veel umbes 
10-20 aastat tõestama. 

- Kas selleks võtmeks 
on käsutäitmine ja kor-
raarmastus? 

Soomes on nii, et kui sa 
pole pärast kaitseteenis-
tuse läbimist käinud all-
ohvitseride kursustel, siis 
ülemust sinust ei saa. Vä-
hemalt mitte enne 50ndat 
eluaastat. 

Need aga, kes on vas-
tavad kursused läbinud, 
võivad ülemuseks tõusta 
õnne korral kohe pärast 
ülikooli lõpetamist. 

Soomlased saavad hästi 
aru, et tänu kaitseväele 
tekib inimeses õige aru-
saamine distsipliinist ja ka 
heas mõttes korrast. 

Heaks näiteks „korrast” 
on tähtaegadest kinni 
pidamine. Lihtsaimaks 

näiteks on kokkulepitud 
kellaajast kinnipidamine. 
See ei ole loomulikult 
„kivi tsivilistide kapsaa-
eda”, ka nende hulgas on 
väga täpseid inimesi. 

- Kas Maidla uue valla-
vanema üheks tööks saab 
ka valla ühendamine 
mõne naabervallaga?

Esialgu mitte. Esiteks 
on valdade ühinemine 
keeruline ja kauaaegne 
protsess ning iga valla 
jaoks ilmneb selle käigus 
hulk miinuseid. Loomuli-
kult ka suur arv plusse.

Suurimaks miinuseks 
oleks Maidla valla puhul 
uute ääremaade tekkimi-
ne. On ju selge, et liitmisel 
suureneb territoorium ja 
uue valla keskus nihkub 
teisse kohta. Uue keskuse 
jaoks koha leidmine võib 
saada liitumisel päris suu-
reks takistuseks. 

Kuigi suuremal valla on 
rohkem inimesi ja tänu 
sellele ka suurem eelarve, 
on sõitmisi rohkem ja 
rohkem teid on ka vaja 
korras hoida… 

Väiksemate valdade lii-
tumisel võib uus keskus 
sattuda soodsasse kohta, 
aga kui see tekib uue (ühi-
nenud) valla ühte serva? 

Siis on tekkinud uued 
ääremaad ja inimestel on 
sealt väga tülikas uue valla 
keskusesse jõuda. 

- Kas ei saaks enne lii-
tumist hoopis kooperee-
ruda, ühiselt spetsialiste 
jagada, koostööd teha?

Koostöö heaks näiteks 
on Jõhvi vald, kus ehi-
tusspetsialisti töö teeb ära 
Toila valla ehitus- ja ma-
jandusnõunikuna  töötav 
Rein Merirand. 

Samuti võiks kaaluda 
näiteks ka ühe sotsiaal-
töötaja palkamist mitme 
väiksema valla peale. 

Samas on see keeruline 
probleem ja lahenduse 
leidmine pole lihtne. 

- Millene on aga Sinu 
sõnum rahvale?

Maidla vald pole halb 
koht elamiseks. Eriti 
noortele peredele. 

Olen ise maal üles kas-
vanud ja tean, et maal 
on lihtsam elada ja lapsi 
kasvatada. 

Elada tuleks maal, tööl 
võib aga 10-20 km kaugu-
sel linnas käia. 

Maidla uus vallavanem Arno Kodu kinnitab, et vald on hea koht elamiseks. Eriti noortele peredele. Ta on ise 
maal üles kasvanud ja teab, et maal on lihtsam elada ja lapsi kasvatada. “Nored, tulge Maidla valda elama! Meil on 
põhikool, lasteaed ja rahvamaja. 




